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Offre de stage L3 ou M1

Dans le cadre du renforcement de notre équipe projet, je suis a la recherche d’un profil
informaticien.

Nous proposons un cursus de recrutement qui sera réalisé au travers d’un parcours
d’apprentissage.

Ce mode de recrutement nous permet a ce jour de proposer un CDI a environ 50% des apprentis.

Sous la responsabilité du directeur de Pole Electronique , vous aurez en charge le développement
interne ou externe des besoins de transition numérique de notre service.

Projets 2020 :

Projet dans le cadre de la French LAB :

- Chaine de la valeur —continuité numérique

o Développement d’une APPS a disposition des ingénieurs et techniciens
pour dématérialisation des expertises sur Large drive —motion et
commande numérique (interne)

o Mise en Place FSM avec plateforme multimodale de relation client,
gestion des contrats, numérisation des rapports d’interventions (externe)

o Lancement DV shop —prestashop (externe)

o Dématérialisation des fiches de travail technicien (interne)

- Nouveau modele d affaire :
o Développement d’une solution BOX —edge pour Monitoring Drive dans la
continuité du monitoring 4.0 Moteur et Motion ( interne).

Nous proposons un stage L3 ou M1 suivi d’un CDD I'été, débouchant sur une formation
M1-M2 en alternance.

Le candidat doit avoir des notions de gestion de Projets, une forte autonomie, et les connaissances
techniques lui permettant de réaliser les projets internes.



